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Los inicios de la Medicina del Trabajo tuvieron inicialmente una visión asistencial dirigida a la 
prestación de primeros auxilios y hospitalización especializada, en la evaluación de los daños 
biológicos sufridos desde una perspectiva puramente clínica o quirúrgica y en tratamiento y 
rehabilitación de los casos de invalidez, relegando los problemas de prevención a la 
evaluación médica pre - ocupacional y periódica de los trabajadores, encuestas higiénicas y 
las campañas de educación sanitaria. 

La Medicina Ocupacional y del Medio Ambiente es una de las disciplinas más importantes de 
la Salud Ocupacional, la definición del Colegio Americano de Medicina Ocupacional y 
Ambiental nos dice lo siguiente: "Es la especialidad médica dedicada a la prevención y manejo 
de las lesiones, enfermedades e incapacidades ocupacionales y ambientales, de la promoción 
de la salud y de la productividad de los trabajadores, sus familias y comunidades" 

En el año 1950, para el Comité mixto de la Organización Internacional del Trabajo y la 
Organización Mundial de la Salud (OIT - OMS), la medicina del trabajo era la actividad médica 
que debía promocionar y mantener el mayor grado de bienestar físico, mental y social de los 
trabajadores en todas las profesiones, la protección de los trabajadores frente a todo tipo de 
riesgo procurando adaptar el trabajo y su ambiente a las capacidades fisiológicas y 
psicológicas de los trabajadores. Por lo tanto, ya toma connotación el papel del ambiente en 
la salud del trabajador. 

AyA se preocupa por el acceso a los servicios médicos y cuenta con un cuerpo de profesionales 
destacados en medicina laboral y se brindan servicios en: medicina general, terapia física, 
odontología, psicología los cuales están enfocados en la búsqueda del bienestar físico y 
mental de cada persona. Lo anterior, es porque el ser humano debe verse no solo como unidad 
productiva, sino como un ser integral y como tal requiere mantener niveles saludables en su 
estado físico y mental. 

Cabe indicar que los servicios se brindan en los diversos planteles como Autofores, Uruca, 
Guadalupe, Sede Central, Tres Ríos.  

Es muy importante destacar que en la atención clínica el compromiso profesional del recurso 
humano de la Dirección de Salud Ocupacional, donde cada vez se tiene más satisfacción de 
los servicios brindados por parte del cliente interno. 

Esto se logra gracias al compromiso y planificación de la Dirección de Salud Ocupacional y la 
visión institucional de proveer los recursos para el abordaje de la salud mental y física de la 
población trabajadora. 

 


